
adressée à Jean-François Hudon, Directeur environnement et Associé,
avant le lundi le 27 juillet 2026 à l'adresse suivante : rh@tr3e.ca

Fais parvenir ton C.V. ainsi qu’une
lettre de motivation (avec la région et

le poste souhaité en objet) 

TR3E Experts-Conseils est une entreprise québécoise en pleine croissance proposant
une gamme de services complète en ingénierie et environnement.

La division Environnement supporte notamment les entrepreneurs généraux et les
promoteurs de projets œuvrant dans les domaines industriels, du génie civil, des
infrastructures et des énergies renouvelables. Tu es sympathique, compétent(e) et
motivé(e) par les défis? Nous t’offrons d’évoluer au sein d’une équipe multidisciplinaire de
premier plan, dans un climat de travail agréable et enrichissant où tu pourras contribuer à
des projets variés et stimulants à l’échelle du Québec.

Responsabilités principales du poste
En collaboration avec l’équipe, tu auras à prendre en charge ou participer à certaines des
activités suivantes :

Participer à la planification des inventaires (préparer le matériel, obtenir les
autorisations d’accès, repérage sur le terrain, etc.);
Identifier des oiseaux au chant et à la vue;
Détecter des sites de nidifications d’oiseaux de proie;
Effectuer des inventaires de type repasse de chant;
Compiler et analyser des données d’inventaire au besoin.

Compétences et qualifications requises 
Détenir un diplôme dans l’un des domaines suivants: aménagement cynégétique et
halieutique, biologie ou domaine connexe.
Posséder un minimum de deux ans d’expérience pertinente (dans un cadre
professionnel ou non);
Avoir une aisance pour l’identification d’oiseaux au chant et à la vue;
Être en mesure de te déplacer et de t’orienter en milieu naturel;
Posséder un permis de conduire;
Faire preuve d’initiative, d’autonomie et de débrouillardise;
Avoir une aisance pour te déplacer en milieux isolés au besoin (pick-up, motoneige et
VTT) (atout)

Pourquoi nous choisir?
Pour travailler avec une équipe de passionné(e)s;
Parce que le développement durable ça te parle;
Pour contribuer au développement du Québec (rien que ça!);
Parce que le salaire est intéressant (Entre 28$/hr et 35$/h selon l’expérience, la
mobilité et l’horaire de travail).

Lieu de travail
Nous recherchons des ornithologues pour travailler partout en province. Le travail
comporte des déplacements sur les sites à l’étude pour des durées variables. La saison
s’échelonne habituellement de la fin mars à la mi-octobre. Veuillez indiquer les régions
qui vous intéressent et pour lesquelles vous êtes disponible ou nous signifier si vous êtes
mobile partout en province.

OFFRE D’EMPLOI
Ornithologues (province de Québec)
Postes saisonniers (temps plein ou partiel)
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